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ke - ‘@, Entregade bonos escolaresenel
Departamento del Putumayo de
parte de |a Caja de
Compensacan Familiar,

E "En nuestro departamento se
entregaron 7.859 bonos
escolares a familias de
trabajadores afiliados siendo
esta una forma de. disminuic
gastos enlosboksillos de nuestros
afiliados”.
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“Convocatoria a la TRIGESIMA TERCERA ASAMBLEA ORDINARIA
GENERAL DE AFILIADOS DE COMFAMILIAR PUTUMAYO™
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Aportar en la economfa de las familias del
departamento del putumayo, afiliadas a la caja
de compensacion familiar Comfamiliar vy
comunidad en general, es un reto gue en &
transcurso de los dias lo corroboran el
desarrollo de nuestros programas, que van
enfocados en fortalecer la dignidad social, por
tal motive Comfamiliar sigue vy seguird
demostrando con empefio v compromiso
social para con las gentes de cada uno de los
municiplos, en los gue hace presencia vy
aunando esfuerzos para lograr el cubrimiento
atodo el departamento.

Con el compromiso de cada uno de los
funcionarios de la caja, y todo el esfuerzo que
conlleva un trabajo mancomunado
segulremos contribuyende para gue las
famillas afiliadas v cadauno de sus integrantes
miren una - alternativa de desarrollo en

Comfamiliar del putumayo,

Como es de conocimiento, cada afo es un
dolor de cabvera el regreso de nuestros hijos al
colegio, por tal motive Comfamillar ha
pensado en coadyuvar en los hogares de
nuestros afiliados, donde el pasade 30 de
enero se realizo la entrega de 7859 bonos
espcolares de la vigencia en los municiplos;

Sibundoy, Mocoa, La Hormiga, Orito, Puerto

¥

NCHORA ELENA MONTEALEGRE MERA
Direstors Administativa
Comdamillar gel Pulsmays.

Leguizamoy Puerto Asls, sepudo apreciarla
felicidad de los beneficiarios gue no se hizo
esperar con gestos de agradecimiento para
conlaCaja

Ser lider en el desarrollo socialy econdmico,
logrando la mas alta cobertura, con
servicios Integrales de calidad e inspirados
como organismo gestor; con alta
participacién en el crecimiento sostenible
de la regién v segulr trabajando en la
blsqueda de beneficios para nuestros
afiliadosy no afiliados eslo gue nosimpulsa
para levantarnos todos los dias v dar lo

mejor de nosotros.

NOTI COMFA

Comfamiliar del putumayo con
€l animo de enaltecer laculturay
valores musicales existentes en
la- regidn cuenta con el
programa, COMPAMUSICAL, que
estd enfocado a nifios y jovenes
d= ambos que tengan talento
musical pa ocupar el tempo
libre. Inscripciones abiertas
completam ente gratis, de 2:30a
5:30 pm, en el centro
recrescona Puerto Asis,

Otra alternativa gue ofrece
Comfamiliar, son las escuelitas
de formacion deportiva, donde
lz altermativa de escoger gue
deporte practicares una opoidn,
basguethal y futbol, para nifios y
nifias, totalmente gratis.
Mayores informes en cualuera
de nuestras zedes del
de partame nto.

Convocatoria pam incentivo de
titulacion” Vivienda ™
Ez un incentivo en efectivo que
asriende & 0.7 SMMLY del afio
2010, con & gue se pretends
contribuir en los gastos
generados por el tEmite de
escnturadon y registio’ de la
vivienda adguindas con subsidio
otorgado por €l Fondo Macional
de Vivienda.
Para sceder 3 este incentivo,
usted debe tener en cuenta las
siguientes condiciones:
Solo puede solicitar el incenthvo
la persona qQue aparece
registrada en |3 base de datos del
Fondo Maciona! de Vivienda
como jefe dehogarbenefidana.
Solo pueden participar hogares
gue hayan registrado la
propiedad de la vivienda
adquinda con subsidio otorgada
por el Fondo Nacional de
Vivienda a partirdel 4 de junio
de 2008:
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LA LECTURA Cartas
EL MEJOR PASATIEMPO ;'3[ [ T ()71
-
formaen que leian un libro, una revista, el periodico o trozo de papel que trae publicidad, nos
trasladamos a un mundo diferente y sofiamos con ser grandes y comenzar a leer todo lo que
Como nifios desde que nacemos comenzamos a3 leer, a niestro modo obviamente, leemos
figuras, imagenes, arteles, propagandas y expresiones, que con nuestra corts edad nos sirve
el acompafamianto de la familia, porgue todo lo gue se adquiera en ella serd fundamental y
beneficiosoene! momento del aprendizaje hacia la lectura. Ls lectura, segin Smith F, seinicia
este las procese.
Por lotanto coneste escrito padres, madres, hijos y en general todos los que hacemos parte de
Lecturz el mejor pasatiempo, y mucho mejor seamos protagonistzs de ese mundo fantastico
que ya esta consignado en infinidad de libros  esoritos por grandes hombres y mujeres de
como lo escribiera Maria Elena Walsh “la lecture no da plata, no da prestigic, no es
canjeable.es una manera de viviry, los gue de esamanera vivimos querriamos inculkcarla enel

OPINION Pe.l mt .
A i <
Recordando nuestras épocas de nifios, cuando observamos a nuestros padres y hermanos k2
tuviem letras.
para recrear y generar historizs ennuestros pequefios mundos. En esta etapa es fundamental
conunzentrada grafica, los ojos recogen las marcas impresas v lzs envian al cerebro pars que
unacomunidad, nuestro proposito es ofentar para que desde este momento hagamosde la
nuestro planeta; muchos nos preguntaremos Ly que ganamos con leer? le responderia igual
nifo yoontagiada al projimo”

Por esto y por todo lo gue significa leer un buen libro, coloca en prctica estas estrategias con
tus hijos asi lograrss no solo introducir 2 los nifios al maravilloso mundo de & lecturs, sino
tambigén a comprender lo que lee, perdbir que Iz lecturas es un placer, poder comunicarse a
traves del lengusje oral, enfqueciendo su vocabulzrio, fomentar el didlogo, expresar con
soltura susideas porescrito, favorecer la imaginacion y la crestividad, fortalecer las relaciones
intergeneradonales entreninos ¥ padres oentre nifios ¥ abuelos, ensefiar apersary porulimo
formar una actitud critica, gue serd el comienzo de una nueva generzdon, conuna culturs
social, politicay economicaennuestra bella region, que tanto o necesita.

COMFAMILIAR DEL PUTLUMAYC:
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hi nombre es Cados Andrés hurtado
tengo 25 afios y llevo cotizando en
Comfamiliar-12 meses quieroun plan
turistico queme ofrece Comfamiliar
Apreciado Carlos la. Cajs de
Compensacion del Fn-nmapq- oper=
como agencia deviajes y ofrece 3 sus
afilizdos Iz linea de créditn para
tursmao, sjerr.q:fe y cuando hayan
cumplido 6 meses de afiliacion

Atentaments: Nohora Elena
Montealegre Mera.

Somos uUna empresa afiliada a
Comfamiliar del putumayo v estamos
interesados en l:qia't.it'ar & nuestro
personal, en temas mfucaii_:li para
mejoRT el dima n@'thac.lu;ﬂ para
poder afrecér_un mejor senddo,
IJE[‘E!E-q’UI.Ei'I-fE-n‘_:I‘.EM

R/. Uno de'h‘iqrsf programas gque tiene
Cum'hmﬁf;%:’h_ma de nuestros
servicios, as el drea-de formacicn y
capacitacion, ciyo ubj'éﬁm &% brindar
PrOg ramas 5-&3@_; las necesidades
de la comunidad mgmﬁi ¥ lilsus
afiliados, formando personal iddneo,
capaz de desempefarse en cuslguier
areapara lostuales son capacitados.

Dando respuesta a su solidtud le
ofrecemos paquetes empresanales:
desarrollo” homano cambio
organizacional, liderazgo de-equips
Empowerment, valores personales y
organizacionales, toma dedecisiones;
desarrodlo’ de wompetencias entre
otras, estas capacitaciones de

atuerdoa susnecesidades.

Atentamenta: ﬂdimha
Montealegre Mera.



amiliar

Afio 4 - Febrero 3010 - 18° Edlcién - Caja de Compensscion Famlliar del Putumaye

EDUCACION PARA EL TRABAJO

La CajadeConmpencacbn Familiar del P utemay o, dur ante este periodo,
ofrece diversos programas de formacion, gus fortalecen & desamalio
de vnarteuw ofilo; donde La Caja mediante susin g necto res aporta los
conocimientos y hermmients gue le permiten a sus  participantes
mejorar su productvidad 3 través  de los diferentes cursos de
capacitacin en la sigulentes ramas: Refusmos pedaghgioos, Mecanim
automotrie, sitemas (Word, Excel & Intemnet], bellem |(mandoure,
pedicune, maguillaje y peinades), pelugueris (core caballern, dama y
nifio), mancalidades (lentejuela, pedreria, adomo: navidefos y
lenoeria) v gastronomia.

Deigual forma brinda esparios gue forialecen el desarroflo fkicoe
integral del ser humano para lograr un Sano egp arcimiento, Como Son:
Matacidn, acsaerobloos y Rumbaterapla; estos programas comtrbuyen
al aprovechamisnto el tempo Hbre, mane|o dal ectrds,  y medio de
socializacitn.

La Caja de Compensacitn Famillar del Putumayo ha ubicado el tema de
wivien da coma polltica principald entro gelos comprom sos relevantes
para & Sesamraollo social ¢ econdmics de las familla ahiliadas, en
situac n de desplazamients y wuinerables del departamento . Aungu e
durantelos Glimes afosse ha reallmdodiBrenles cambios y esfuerzos
imstitecionales an cuanto 3 sibsidios familiares de Whienda para
garant iy guetod 2 |2 familias Pubumayences tengan el accedo a wna
winvden da digna, sabemos muy bien Sue el depar tamerito:aun Fantiens
e eparme défict fremte d las necesidades de la poblacitn en el tema
habitac onal.

[l spefto de tener ¢ asa propla en muchas ocagdones e plabénicoo para la
mayor 3 de las famili = putumayendies, ya gue se ha encontrado guelos
hogares no 58l odsponen de moy bajos ingreses, zino (3 faha de cultura

\@ahmm.

situacl én dedesplazaimi ento, beneficlarias 8e jos mundel pios de P uerto

.#lﬂtnﬁmﬁnfﬁwsem@@mﬂtmmwﬂnd

Emprendemas un nuevo afo con grandes expectativas, desarrofl ando
coflereno a8 y seminanos, Sifigdas a nuestros afillados v comunidad en
general, es asl como el pasado 12 de febiero de 2010, se brindo la
comfereno 3 de Bloseguridad, para la empresa Conprogreso.

Adl mismno los dias 19y 20 de febrero de 2010, se realiad en e mumiciplo
the Puerto Ack, la conferencs de At aliso n Tributana, 3 A5, Ley de
Comvengencila Comtable, dingida por el especialists en Revisora Rscal,
doctor, GUSTAVO ADD LRO LOPEZDIAZ, la ¢ ual fue degran éxito y cumplid
laz expectativas de los p articl pantes

Muesir oCompromiso con la oo mun kdad es garantizar programas ac ordes
a las neceddades contribuyendo con o desarmollo de nuestra regibn,
formando personalidbnen, capar de desempeniarse en forma eflcentey
eficareno alowier &res parala cuales soncapacitados.

Y BL DISA,R%OI.I.Q RUMANG

El dia 16 de febrero de 2010 con recursos propios delfond od eviienda
de interés social, FOVISen 3 modalidad de vivienda nueva se realizt la
enthega de 1B cart deadgrackd noafamilias afilladas e Puerto Ask.

De igual manera se entregd 99 cartas de asignacidn para familias en

Ads y Puerto Caicedo: ol dia 23 de felwern so hizp entregaide 85 cartas
deasgnacién para 2 familiz gue viven en los municip ios de Motoa,

tia 25 de febrem en los municiplos ¢e Orio, 5an Migoel y Valle de
Guamuer; surechamente la entrega de 71 cartas en los mumid pios de
Puerio Leguizamo, San Francison, Santiagn y S buntdoy, haclen do ofical
el beneficin ctorgada por parte del gobiemn Madonal alor de
514 507 000 cada una.




























